VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott WOLFORT TIBORNE, a Dunakeszi Viaros Onkormanyzatinak Szakorvosi
Rendeldintézete vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak
megfeleléen 2025. évben/id8szakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1. a bels6 kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer{i, eredményes,
gazdasagos és hatékony mikodésérol,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti celok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritis érvényesitésének
biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

4. arendelkezésre all6 el6iranyzatok célnak megfeleld felhasznalasaral,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszdmoldsi, informéacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérél,

7.a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathat6sagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiaddsardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4ll6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels§ ellendrzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint - a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockéazatok csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitésérél a

dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,



Dunakeszi Varos Onkormanyzatdnak Szakorvosi Rendel8intézetének vezetéje mindezeknek
megfelelve hatdlyba léptette a tevékenységek és feladatok tartalmanak egyértelmii és
kozérthetd elérhetésége érdekében a miikodéssel és a gazdalkodassal kapcsolatos
szabdlyzatokat. Ennek keretében Dunakeszi Varos Onkormanyzatdnak Szakorvosi
Rendeldintézetében szabdlyozottak a miikodéséhez kapcsolédd, a feladatok hatékony

ellatdsahoz sziikséges, de a jogszabdlyban nem rendezett kérdések.

1.3.  Feladat-, és felel6sségi korok

A szervezeti egységek meghatarozott feladatait a koltségvetési szerv miikodésében betoltott
szerepébdl, funkci6jabdl kiindulva, az adott szervezeti egységben a munkakéri leirdsa
alapjan érintett munkatirsnak kell végrehajtania. Dunakeszi Viros Onkormdnyzatanak
Szakorvosi Rendel6intézetének dolgozdéi munkakori leirdssal rendelkeznek, amelyek az

adott munkakorhoz kapcsolédd munkatarsak jogositvanyait, kotelezettségeit, felelsségét

tartalmazzak.

1.4. A folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa

Dunakeszi Varos Onkormanyzatinak Szakorvosi RendelSintézete altal ellatandé

alapfeladatokhoz a folyamatok azonositasa megtortént.

1.5.  Human-erdéforras
Dunakeszi Varos Onkorményzatinak Szakorvosi Rendel8intézetének alapvetd céljai,
kiildetése, f6bb feladatai eléréséhez megfelel6 mennyiségli és szakmai Osszetételi a

humanerd&forras.

Biztositott a kulcsemberek azonositasa, és a helyettesités rendje kiépitésre kerdlt.

1.6.  Etikai értékek és integritas

A hivatasok, szakmak szabalyozasanak egyik alapjat minden esetben a kozosen képviselt
értékek jelentik, amelyeket hagyomdanyosan etikai kddexben rogzitenek. Dunakeszi Varos
Onkorményzatanak Szakorvosi Rendel6intézete szdmara is kiemelkedd fontossagt, hogy

munkatarsaik azonos értékek mentén végezzék a tevékenységiliket, ezért az altalanos

hivatasetikai kddexeket kell alkalmazniuk.



kontrolltevékenységek rendszere és nyilvantartasa kialakitott, amelyeknek a napi

folyamatokba torténd ellatdsara kiemelt figyelmet kell forditani.

3.2. A feladatkorok szétvalasztasa

Az egyes gazdalkodasi jogkordok gyakorldasa sordn az osszeférhetetlenségi helyzeteket
kiemelten kezelik. Dunakeszi Viros Onkormanyzatidnak Szakorvosi Rendel&intézetének
személyi allomanya biztositja a feladatkorok szétvalasztasat. Az egyes szervezeti egységek,
személyek feladatanak és hataskorének meghatarozdsa pontos, a meghatarozasanal

figyelemmel voltak az adott szervezeti egység funkciodjara.

3.3.  Afeladatvégzés folytonossaga

A kotelezettségvallalasrél szold szabalyzatban és a jogszabalyokban foglaltak alapjan a
kontrolltevékenységek rendszere és nyilvantartasa kialakitott, amelyeknek a napi
folyamatokba  torténdé  ellatasara kiemelt figyelmet fordit Dunakeszi Varos

Onkormanyzatanak Szakorvosi Rendel8intézete.
4. Informdcié és kommunikdcio

4.1 Informacid és kommunikacid

Dunakeszi Varos  Onkorményzatdnak Szakorvosi  Rendeldintézetén  belil az
informaciéaramlas és a kommunikacié megfeleld. Eldsegiti ezt a megfelelé szamitégépes

ellatottsag.

A MAK felé és az iranyité szerv felé Dunakeszi Varos Onkormanyzatinak Szakorvosi

Rendeldintézete jelentéstételi kotelezettségének eleget tett.

4.2  lktatasirendszer
Dunakeszi Varos Onkorményzatinak Szakorvosi Rendel8intézete iratkezelési rendje és

szabalyozasa jelenleg van kialakitasa alatt. Az iratkezelési szabalyzat levéltari egyeztetését

el kell végezni.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszimolok a jogszabdlyi eldirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes korilien és pontosan tlikrozik a széban forgé pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

D1) Nyilatkozom, hogy - képzésre kotelezettként - a 2025. évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasagi vezetje (Sili Gydrgy, gazdasagi vezetd) nem vett részt a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.

(XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy - képzésre kotelezettként — a 2025. évben a koltségvetési szerv
vezetdjeként (Wolfort Tiborné, intézményvezetd) nem vettem részt a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm.

rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.
D3) Nyilatkozom, hogy - Megbizottam (Bohak Katalin Andrea) - a 2025. évben a
koltségvetési szerv fékonyvelbjeként nem volt koteles részt venni a koltségvetési szervek

bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szélé 370/2011. (XII. 31.) Korm.

rendelet 12. § (1) bekezdésében el&irt tovabbképzésen.
Kelt: Dunakeszi, 2026.02.28.
P. H. & \
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